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CICLO ESCOLAR 2021-2022

EL Colegio del Centro es una Institucion catélica con la mision de
formar ciudadanos a través de una propuesta educativa
humanista, cualificada e integral, fundamentada en la mistica
Jadilopista. El estructurar un Plan Anual del PEMC conlleva
promover los objetivos y metas que permitan afianzar nuestro
compromiso con la educacion integral.

Formar ciudadanos a través de una propuesta educativa
humanista, cualificada e integral, fundamentada en la

mistica Jadilopista de la presencia pedagdgica cercana, que
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MISION

lleva al encuentro con Jesucristo, Amor Yy Misericordia; a la
vanguardia en programas, infraestructura y tecnologia,
para ser agentes de cambio que respondan a los desafios
actuales del mundo y de la Iglesia, desde los valores
evangélicos.

Somos una comunidad educativa que estd a la
vanguardia, vive los valores cristianos, enfrenta los
retos Yy desafios del mundo global; en constante
renovacion y actualizacion, con una comunicacion

NOISIA

eficiente, que realiza su servicio desde la razon, religion

Yy amor a ejemplo de Jesucristo en el misterio de su
Corazon y el mensaje de Santa Maria de Guadalupe.

AMBITOS

1. Aprovechamiento y asistencia de los alumnos.
2. Prdcticas docentes y directivas.
3. Formacion docente.
4. Avance de los planes y programas educativos.
5. Participacion de la comunidad.
6. Desempeno de la autoridad escolar.
7. Infraestructura y equipamiento.

8. Carga administrativa.

9. Higiene y salud.
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OBJETIVOS

PROMOVER EL CONOCIMIENTO DE LOS VALORES HUMANOS, MORALES Y
TRASCENDENTALES EN LA COMUNIDAD EDUCATIVA PARA EL LOGRO DE
CRECIMIENTO PERSONAL Y ACADEMICO.

PROMOVER UNA EDUCACION EQUITATIVA, HUMANISTA E INCLUSIVA, ASi COMO
REFORZAR LAS LAS HABILIDADES BASICAS Y APRENDIZAJES FUNDAMENTALES, EN
FUNCION DE LA AUTONOMIA PLANES Y PROGRAMAS ENCAMINADOS A FORMAR
NNA CON CAPACIDADES Y CARACTERISTICAS PROPIAS DE LA NUEVA ESCUELA
MEXICANA.

BUSCAR ACTUALIZACION Y ASESORARIA PERMANENTEMENTE PARA LOS DOCENTES
(CURSOS, MANEJO DE TIC’S, HERRAMIENTAS DIDACTICAS, ETC).

INVOLUCRAR A LOS PADRES DE FAMILIA EN EL PROCESO DE APRENDIZAJE DE LOS
ALUMNOS PARA OBTENER UN DESARROLLO INTEGRAL.

INVOLUCRAR A LA COMUNIDAD ESCOLAR CON EL SEGUIMIENTO OPORTUNO DE LAS
MEDIDAS DE PREVENCION DEL COVID-19.

METAS

e IMPLEMENTAR ACTIVIDADES Y ACCIONES 9QUE PROCUREN EL
DESARROLLO INTEGRAL DE LOS NNA.

e BRINDAR (PROPONER) ACTIVIDADES ACADEMICAS, ARTISTICAS,
CIVICAS Y CULTURALES DE ACUERDO A LAS NECESIDADES DE LOS
NNA DURANTE EL CICLO ESCOLAR ORIENTADAS A LOGRAR UN 90 %
DE ASISTENCIA DE MANERA GRADUAL.

o MANTENER ACTUALIZADO AL PERSONAL DOCENTE DE FORMA
INTEGRAL.

e INFORMAR CONTINUAMENTE SOBRE EL DESEMPENO ACADEMICO Y
DE CONDUCTA DEL ALUMNO.

e MANTENER UN AMBIENTE SANO Y 0% DE CONTAGIOS.

ACCIONES

Procurar la disciplina y fortalecer los buenos habitos.

Promover los valores jadilopistas.

Fomentar el habito de la lectura y fortalecer la competencia comunicativa y
lingiiistica de los alumnos.

Fortalecer el proceso de adquisicion de herramientas en el razonamiento ldgico-
matematico.

Promover el trabajo autonomo y colaborativo.

Entrega de planeaciones y plan diario de trabajo.

Boletines del CTE.

Reforzar actividades socioemocionales.

Unificar el trabajo por academias y de manera transversal.

Reunion con Padres de familia.

Implementacion y uso de plataformas para tareas y reportes de tareas.
Comunicados informativos.

Infraestructura adecuada.

Capacitacion y monitoreo.



